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Amantea, 21/10/2021 Prot, n° 6272 VIL6

Alla Signora Simone Rosellina
In Amministrazione Trasparente
Attl

Oggetto: Conferimento nomina Progetto sicurezza Covid — Interventi di primo soccorso e distribuzione DPI

La Dirigente Scolastica

Visto 1’art. 21 della Legge 59 del 1997;
Visto il D. Lgs. 59 del 1998;
Visto il D.P.R. 275 del 1999;
Vista ’art. 83 della Legge 107 del 2015;
Considerato il D. Lgs. 297 del 1994;
Considerato il D. Lgs, 165 del 2001;
Considerata la Direttiva di massima impartita al DSGA;
Tenuto conto del Piano delle attivita ATA adottato:
Considerato il CCNL vigente;
Tenuto conto del PTOF, del PdM ¢ del RAV d’lstituto;
Preso atto delle risorse assegnate dal MI Dipartimento per la programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie
¢ strumentali Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie — Ufficio IX con Nota prot. n. 21503 del 30 settembre
2021, avente per oggetto: Oggetto: A.S. 2021/2022 — Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2021 - periodo
seltembre-dicembre 2021 ¢ comunicazione preventiva del Programma Annuale 2022 - periodo gennaio-agosto 2022,
Considerata I'informativa sindacale esperita giusto verbale riunione sindacale informativa a.s. 2021/2022 del giorno
19/10/2021 Prot. 6160 11.10;
Preso atto che la 8.V. risulta titotare di posizione economica giusto CCNL 07/12/2005, con remunerazione a carico della
DP.T,;
Tenuto conto delle sue specifiche abilita;
Sentito il parere del DSGA;
Preso atto che la 8.V. ha manifestato 1a volonta ad accettare Iincarico

CONFERISCE ALLA 8.V,

Lrincarico di individuati alla realizzazione del Progetto sicurezza anticovid di Primo soccorso ¢ distribuzione DPI, con supporto al
magazzine.

Le SS.VV. avranno cura di intervenire nella gestione ed apposizione della segnaletica necessatie per le norme di sicurezza con
particolare riferimento alla normativa epidemiologica. Le $S.VV. avranno cura di cercare di rimuovere ogni possibile elemento di
ostacolo al rispetto delle norme della sicurezza, anche in relazione alla individuazione di materiali di risulta, etc.

La misura del compenso sard quantificata in maniera forfettaria in sede di trattativa sindacale in relazione alle somme erogate, ed alla
equa distribuzione delle risorse.

VISTO IL DSGA
Dottt fe Calabria Antg?)
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